
Διαδικασία Αξιολόγησης 
 
 

A. Απαιτούμενα έγγραφα σχετικά με τον Οργανισμό  
1. Επίσημη επωνυμία στα Ελληνικά και Αγγλικά. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει Αγγλική 

επωνυμία, η επωνυμία που χρησιμοποιεί ο οργανισμός στην επικοινωνία που γίνεται 
στα Αγγλικά (ιστοσελίδα, ηλεκτρονική διεύθυνση κ.α.) 

2. Ταχυδρομική διεύθυνση, ηλεκτρονική διεύθυνση και στοιχεία επικοινωνίας 
3. Σύντομη περιγραφή του ιστορικού και των δράσεων  
4. Καταστατικό / συστατικό έγγραφο και όλες οι τροποποιήσεις, νομίμως δημοσιευμένα 
5. Πιστοποιητικό Πρωτοδικείου/Ειρηνοδικείου/ΓΕΜΗ για εγγραφή - σύσταση -

τροποποιήσεις 
6. Βεβαίωση έναρξης δραστηριότητας και τυχόν μεταβολές από την αρμόδια ΔΟΥ 
7. Πρακτικά εκλογής Διοικητικού Συμβουλίου, νόμιμων εκπροσώπων και λοιπών 

Καταστατικών Οργάνων (π.χ. Γενική Συνέλευση, Εποπτικό Συμβούλιο)  
8. Κατάλογος Προσωπικού: σύνολο, μόνιμοι, εποχιακοί, με πλήρη / μερική απασχόληση, 

εθελοντές 
9. Κύριες πηγές χρηματοδότησης των τελευταίων δύο (2) ετών (κοινωφελή ιδρύματα, 

ατομικές δωρεές, Ευρωπαϊκή Ένωση, κρατική χρηματοδότηση, εταιρείες, συνδρομές 
μελών, ίδιοι πόροι, άλλο)  

10. Κατάλογος χρηματοδοτών από το έτος ίδρυσης μέχρι σήμερα (κοινωφελή ιδρύματα, 
επιδοτήσεις, χορηγοί)  

11. Νομικές εκκρεμότητες. Σε περίπτωση που δεν υπάρχουν, υπεύθυνη δήλωση από τον 
νόμιμο εκπρόσωπο, η οποία να αναφέρει ότι ο Οργανισμός δεν έχει νομικές 
εκκρεμότητες 

12. Οικονομικές Καταστάσεις των δύο τελευταίων ετών: 
α. Τήρηση βιβλίων Β κατηγορίας: Προϋπολογισμοί, Απολογισμοί, ταμειακά διαθέσιμα  
(ταμείου και τράπεζας) στην αρχή και το τέλος του κάθε έτους, εισπράξεις & πληρωμές 
και απαιτήσεις & υποχρεώσεις ανά κατηγορία ανά έτος. 

       β. Τήρηση βιβλίων Γ κατηγορίας: Προϋπολογισμοί, Απολογισμοί, Ισολογισμοί   
           και Καταστάσεις Αποτελεσμάτων 
13. Φορολογικές Δηλώσεις των δύο τελευταίων ετών (N και Ε3) 
14. Καρτέλες Στοιχείων (α) Μητρώου - Νομικού Προσώπου και (β) Στοιχεία Μητρώου 

Επιχείρησης από το TaxisNet 
15. Φορολογική Ενημερότητα (για είσπραξη χρημάτων από φορείς του Δημοσίου τομέα, 

πλην κεντρικής διοίκησης) 
16. Προϋπολογισμός τρέχοντος έτους (με πρόσφατη επικαιροποίηση) 
17. Ασφαλιστική Ενημερότητα (για είσπραξη εκκαθαρισμένων απαιτήσεων) 
18. Εάν ο Οργανισμός ελέγχεται από Ορκωτούς λογιστές, η τελευταία σχετική αναφορά  
19. Σχέδιο βιωσιμότητας 

 
 

B. Απαιτούμενα έγγραφα σχετικά με το Αίτημα  
1. Λεπτομερής περιγραφή του αιτήματος  

Αναφορά στα μέσα υλοποίησης και τον εκτιμώμενο αριθμό ωφελούμενων ανά μέσο 
υλοποίησης / παρεχόμενη υπηρεσία / δράση. Παραδοτέα και δείκτες μέτρησης 
κοινωνικού αντικτύπου (πέραν του εκτιμώμενου αριθμού ωφελούμενων).  

2. Χρονοδιάγραμμα με αναφορά στα παραδοτέα 
3. Αναλυτικός ετήσιος Προϋπολογισμός  

Κόστος μηνιαίας μισθοδοσίας για τους εργαζομένους με επιμερισμό σε: α. μεικτές 
αποδοχές, β. εργοδοτικές εισφορές, γ. κρατήσεις εργαζομένου και δ. καθαρό 
πληρωτέο 

4. Στο σχέδιο βιωσιμότητας του Οργανισμού να υπάρχει αναφορά στη βιωσιμότητα της 
δωρεάς  


